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当社の連結子会社であるエルケア株式会社では、5月26日（金）ロングライフ医療福祉専門学院にお

いて、新任ケアマネージャー（介護支援相談員）を対象にした「わかば研修」を行いました。 

 

「わかば研修」は、アセスメントの方法や生活援助の算定などケアマネージャーとしての必要な基礎知

識を学んだり、業務で持った疑問点を解決する場として、月に 1度（全 5回）実施している研修です。

講師は主任のケアマネージャーである職員が持ちまわりで行い、自身の経験や事例に基づいた実践的

な知識を伝えています。この日の研修は、生活支援や外出・通院介助などについて 3時間ほど行われま

した。 

エルケアのケアプランセンターには、現在約 80 名のケアマネージャーが在籍しており、研修や勉強

会などを通して全員が知識を共有することでスキルアップを図り、サービスの質の向上に努めていま

す。お客様の視点に立ち、お客様が楽しみながら生活できるようサポートを心がけています。 
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